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13.1.1A-FESRPON-LO-2021-393 A tutto il personale

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER COLLAUDATORE PROGETTO PON FESR
“Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”. Awvviso pubblico prot.n. 20480 del
20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole - a Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 -
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e
sicuro all'interno degli edifici scolastici”. Awviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione
di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: 129J21004120001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Awviso pubblico 2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless nelle scuole prot. n. 20480
del 20/07/2021 - Fondi strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “ Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU — Asse V — Priorita di investimento 13 — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo Specifico13.1 Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia — Azione 13.1.1. Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici;
VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. AOODGEFID — 0040055 con oggetto: “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici”— Avviso
pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.
Autorizzazione progetto;
VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 005813/U del 24/11/2021;
VISTO l'inoltro della Candidatura n. 1061061da parte di codesto Istituto;
CONSIDERATO che la presentazione del progetto e stata autorizzata dal Collegio Docenti con Delibera n.17
in data 26/10/2021;
VISTO il CUP assegnato al progetto;
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del P.T.O.F. e degli aggiornamenti dello stesso;
VISTA la Delibera del Collegio Docenti di approvazione del P.T.O.F. e degli aggiornamenti dello stesso;
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VISTO il Programma Annuale 2022 approvato con Delibera n. 15 del 14/02/2022 del Consiglio di Istituto;
RITENUTO che la Prof.ssa Incoronata Nigro, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a
ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31,
comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali
adeguate rispetto all’incarico in questione;
RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento dell’attivita di
COLLAUDATORE nell’'ambito del progetto dal titolo “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici
scolastici”. Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless,
nelle scuole

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto.

EMANA
Il presente avviso interno per la selezione comparativa dei curricula per il reclutamento delle seguenti figure:
- N. 1 COLLAUDATORE per il progetto PON FESR di cui all’'oggetto rivolto al personale interno in servizio
presso IC VOLTA DI COLOGNO MONZESE.

1. Prestazioni richieste all’esperto.
L’esperto COLLAUDATORE nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190,
recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione».

L’esperto COLLAUDATORE dovra:

e ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura e dei servizi, anche in tempi diversi,

secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico;

e verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le
attrezzature e connessioni di rete (wi-fi, compreso), la corrispondenza tra le caratteristiche del
materiale acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di
progettazione;
redigere i verbali di collaudo;
verificare I'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste;
verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;
coordinarsi con |'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati Le attivita
di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili: restano ferme le incompatibilita previste
dalla normativa vigente.

2. Presentazione delle domande.
Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lC VOLTA di Cologno Monzese (MI), dovranno pervenire
secondo uno dei seguenti mezzi:

a) tramite mail ordinaria all’indirizzo miic8eh003 @istruzione.it

b) tramite mail PEC all’indirizzo miic8eh003 @pec.istruzione.it
e dovranno contenere:

- Allegati 1 e 2: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli;

- Curriculum vitae in formato europeo completo di titoli, esperienze, istruzione e formazione;

- Documento di identita in corso di validita.

La domanda completa di allegati dovra pervenire ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO
09/05/2022 ore 12:00

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, I'attivita svolta,
i titoli culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita e/o titolo, funzionale
all'incarico oggetto del Bando. La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di
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autocertificazione circa la veridicita delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento
dei dati personali in conformita al GDPR n.679/2016.

3. Cause di esclusione
Saranno cause di esclusione:
1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o non idonea o
omessa;
2. curriculum Vitae omesso;
3. documento di identita scaduto o omesso.

4. Incarico
L'attribuzione dell’incarico avverra con decreto di nomina del Dirigente. L’aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

5. Compenso
L'attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno per massimo n. 30 ore risultante da apposito registro
per le quali sara corrisposto un compenso orario lordo dipendente secondo le tabelle del CCNL di categoria
pari a:

- candidati docenti interni: euro 23,22 lordo stato (compenso orario)
- candidati Ata interni: euro 19,24 lordo stato (compenso orario)

e sara erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle ritenute
previdenziali a carico dell'Amministrazione.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.
L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa. ‘importo
sara liquidato ad erogazione di finanziamento da parte UE. L’esperto dovra provvedere in proprio alle
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

6. Modalita di selezione e criteri di valutazione
Prerequisito inderogabile per il compito di COLLAUDATORE sara il possesso di esperienza nel settore
dell'Informatica. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una
commissione nominata dal Dirigente Scolastico o, senza previa nomina di apposita commissione,
direttamente da quest’ultimo attraverso la comparazione dei curriculum in base ai titoli, alle competenze e
alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente avviso.

TITOLI DI STUDIO max 38 punti Punteggio
p. 5 per votazione fino a 80
a) Laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o laurea p. 10 per votazione da 81 a 100
magistrale p. 15 per votazione da 101 a 105
p. 20 per votazione da 106 a 110
p. 22 per votazione di 110 e lode
. p. 3 per votazione fino a 80
b) Laurea triennale .
p. 6 per votazione da 81 a 100
. R . . p. 8 per votazione da 101 a 105
N.B. Il punteggio non & cumulabile con quello gia eventualmente .
- p. 10 per votazione da 106 a 110
attribuito al punto a) ) )
p. 12 per votazione di 110 e lode
c) Altra Laurea/Diploma/Dottorato p. 4
d) Diploma d’istruzione di Scuola Secondaria di Il grado p.2




N.B. Il punteggio non & cumulabile con quello gia eventualmente
attribuito al punto a) o b) o c)

e) Master e corsi di perfezionamento attinenti alla tipologia
d’intervento (competenze informatiche ecc)

60 crediti: p.3
120 crediti: p. 6
(fino a max di 2 titoli)

ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI max 72 punti

Punteggio

f) Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali

p.3 per ogni titolo
fino a un max p.6

g) Certificazioni relative a competenze linguistiche

p.3 per ogni titolo
fino a un max p.6

h) Pubblicazioni inerenti le tematiche dei moduli/interventi proposti

p.1 per ogni pubblicazione
fino a un max p.2

i) Titoli di specializzazione inerenti le competenze informatiche

p.4

j) Partecipazione, come corsista o come formatore a corsi di formazione
su argomenti relativi alla tematica del modulo/intervento (minimo 20 ore)

p. 1 per corso
fino a un max di 6 p.

k) Attivita didattiche e/o laboratori curricolari o extracurricolari p. 2 (max p.10)
documentati: (es. con nomina) relativi alla tematica dell’intervento

I) Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative, p. 2 (max 6)
(di durata minima 10 ore)

m) Esperienza nello stesso incarico oggetto della selezione in progetti | p.5 (max 20)
finanziati con il Fondo Sociale Europeo (PON, PAR/FSC, POR) o PNSD sulle

tematiche afferenti le attivita del modulo/intervento

n) Attivita lavorative in tematiche attinenti I’attivita richiesta dall’avviso | p. 3 (max 12)

In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:
1. Colloquio motivazionale con il Dirigente Scolastico
2. Candidato pil giovane;

Nella domanda di partecipazione dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a
raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata 'azione a cui la domanda si
riferisce. Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali. L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affisso
all’albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda valida. Non possono partecipare alla selezione per il collaudo gli esperti
che possano essere collegati a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e
servizi.

7. Pubblicazione delle graduatorie
Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’lstituto. Avverso le graduatorie gli
aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione. In assenza
di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive.

8. Affidamento dell’incarico

Per I'affidamento dell'incarico sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio.
L'affidamento dell’incarico potra essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante
richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse
non siano state prodotte gia in sede di presentazione della candidatura. Ove tale soggetto, nei termini indicati
non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto richiesto, ovvero si sia accertata la
mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle dichiarazioni rese, I'lstituto procedera all’affidamento
dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria.



9. Responsabile Unico del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof.ssa Incoronata Nigro.

10. Tutela della privacy

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi e per gli effetti del
Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati
personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro
di cui al presente avviso. | dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico
saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’istituto.

11. Pubblicizzazione e diffusione
Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, nell’area Amministrazione
Trasparente e nell’area dedicata ai PON sulla home page del Sito di questa Istituzione Scolastica.

12. Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

13. Tutela del trattamento dei dati
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679/2016, («Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento
Europeo e Del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE -
regolamento generale sulla protezione dei dati»), in relazione ai dati personali il cui conferimento e richiesto
ai fini del bando, si precisa che:

- titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico;

- il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento della gara e per i procedimenti

amministrativi e giurisdizionali conseguenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Incoronata Nigro
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse
Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Progetto PON - “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”. Avviso pubblico prot.n. 20480 del
20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole - CUP: 129J21004120001

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AVVISO SELEZIONE FIGURA PROFESSIONALE INTERNA

Al Dirigente Scolastico
Dell’lC Volta di Cologno Monzese

Il/La sottoscritto/a nato a ( )

n_/ 7 C.F. e-mail

in servizio presso Codesto Istituto in qualita di
a tempo O indeterminato O determinato

chiede

di partecipare alla procedura di selezione di figura professionale ] COLLAUDATORE

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445 del 28/12/2000 di:

e essere cittadino ;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario ai sensi della vigente normativa;

e non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni;

e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

e di aver preso visione del bando e di accettarne integralmente i contenuti;

o di essere in possesso di esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del bando di
selezione;

o di assicurare la propria disponibilita per tutta la durata prevista per la realizzazione del progetto, e comunque per la durata
del proprio contratto di lavoro;

o di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella presente domanda e nell’allegato
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 445 del 28.12.2000;

In caso di attribuzione di incarico si impegna a svolgere le attivita previste dal bando e dal proprio profilo professionale e
raggiungere la sede prevista.

NB: Allegare alla presente: Curriculum Vitae

Il sottoscritto dichiara, altresi, di essere a conoscenza dei criteri di valutazione dell’Avviso.

Data / / Firma




DICHIARAZIONI DA ALLEGARE ALL'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
Il sottoscritto dichiara:
e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita, di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93
nonché delle altre leggi vigenti in materia, per lo svolgimento dell’'incarico di cui all’'oggetto;
e di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020;
e di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale che ha preso
parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione delle candidature degli astanti e alla stesura delle
graduatorie dei candidati.
¢ di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.

Data / / Firma

Privacy
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e ai sensi del GDPR 679/2016,
AUTORIZZA

L'Istituto Comprensivo A. VOLTA al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati e I'Istituto sopra
citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti
dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I’esattezza, richiedere
eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data / / Firma
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ALLEGATO 2 - TABELLA DI VALUTAZIONE Curriculum

COLLAUDATORE — Progetto PON - “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”. Avviso pubblico

prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole

Si prega di evidenziare nel curriculum (da allegare obbligatoriamente) le esperienze ed i titoli per i quali si chiede la

valutazione.

ll/la sottoscritto/a

valendosidelledisposizionidicuiall'art.46 delDPR28/12/2000n.445, consapevoledelle sanzioni stabilite per le

false attestazionie mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale edalleLeggispeciali in materia;

DICHIARA
Punti Riservato
TITOLI DI STUDIO max 38 punti Punteggio determinati alla
dal candidato scuola
p. 5 per votazione fino a 80
a) Laurea del vecchio ordinamento, laurea - 10 per VOtaZione da81a100
o X p. 15 per votazione da 101 a 105
specialistica o laurea magistrale p. 20 per votazione da 106 a 110
p. 22 per votazione di 110 e lode
b) Laurea triennale p. 3 per votazione fino a 80
p. 6 per votazione da 81 a 100
. N . N p. 8 per votazione da 101 a 105
N.B. Il punteggio non e cumulabile con quello gia p. 10 per votazione da 106 a 110
eventualmente attribuito al punto a) p. 12 per votazione di 110 e lode
c) Altra Laurea/Diploma/Dottorato p.4
d) Diploma d’istruzione di Scuola Secondaria di Il p.2
grado
N.B. Il punteggio non e cumulabile con quello gia
eventualmente attribuito al punto a) o b) o c)
e) Master e corsi di perfezionamento attinenti alla (jgocred:jt'lt:.!o.s 6
tipologia d’intervento (competenze informatiche ecc) (ﬁnoc;emla; gi. 2 titoli)
Punti Riservato
ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI max 72 punti Punteggio determinati alla
dal candidato scuola

f) Certificazioni relative a competenze informatiche e
digitali

p.3 per ogni titolo
fino a un max p.6

g) Certificazioni relative a competenze linguistiche

p.3 per ogni titolo
fino a un max p.6

h) Pubblicazioni inerenti le tematiche dei
moduli/interventi proposti

p.1 per ogni pubblicazione
fino a un max p.2

i) Titoli di specializzazione inerenti le competenze
informatiche

p. 4

j) Partecipazione, come corsista o come formatore a
corsi di formazione su argomenti relativi alla tematica del
modulo/intervento (minimo 20 ore)

p. 1 per corso
fino a un max di 6 p.

k) Attivita didattiche e/o laboratori curricolari o
extracurricolari documentati: (es. con nomina) relativi
alla tematica del modulo/intervento

p. 2 (max p.10)

) Corsi di formazione su metodologie didattiche | p.2 (max6)
innovative (di durata minima 10 ore)
m) Esperienza nello stesso incarico oggetto della | p.5(max20)

selezione in progetti finanziati con il Fondo Sociale
Europeo (PON, PAR/FSC, POR ) o PNSD sulle tematiche




afferenti le attivita del modulo/intervento

n) Attivita lavorative in tematiche attinenti I'attivita | p. 3 (max12)
richiesta dall’avviso

Allegare alla presente:
1. Fotocopia del documento di identita in corso di validita
2. Curriculum Vitae completo

Data / / Firma del candidato




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]


http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]


http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

